
Einkommensschutz ist unerlässlich. Ein international tätiges 

Marktforschungsinstitut hat für HDI Leben das Thema Berufs-

unfähigkeitsschutz untersucht:

88 % der Versicherungskunden wollen im Falle einer Berufs-

unfähigkeit niemandem zur Last fallen. Aber nur 9 % denken 

gelegentlich über den Abschluss einer Berufsunfähigkeitsver-

sicherung nach. Die Hauptgründe sind: 

- „zu teuer“

- „ich werde nicht berufsunfähig“

- „Abschluss ist nur ohne Vorerkrankungen möglich“

- „die Versicherer zahlen dann doch nicht“.

Was spricht für EGO Top?

Mit unserer bis 30.06.2015 befristeten Aktion

für Mitglieder der Landesverbände im Deutschen

Steuerberaterverband können wir diese Hindernisse weit-

gehend aus dem Weg räumen.

• EGO Top hat ein ausgezeichnetes Preis/Leistungs-

verhältnis

• Es müssen lediglich zwei Gesundheitsfragen beantwortet 

werden (DFE extra).

• Die Leistungsquote bei HDI Leben ist mit über 80 % eine 

der höchsten unter den BU-Versicherern in Deutschland. 

Selbstverständlich hofft jeder, dass es nicht zu einer Berufs-

unfähigkeit kommt. Doch jeder vierte Arbeitnehmer wird 

berufs- oder erwerbsunfähig. Ein Drittel davon durch Ner-

ven- und psychische Krankheiten, 20 % durch Erkrankungen 

des Skelett- und Bewegungsapparates. (Quelle: Dt. Renten-

versicherung)

Wer sind Ihre Zielgruppen?

• Steuerberater, die ergänzenden Versicherungsschutz zum 

Versorgungswerk suchen.

• Neukunden, die den Vorsorgebedarf bei Berufsunfähig-

keit absichern möchten und müssen.

• Kunden, die ihre Altersvorsorge unter Dach und Fach 

bringen und ihr Vorsorgeziel auch bei Berufsunfähigkeit 

absichern möchten.

• Angestellte Steuerberater und Wirtschaftsprüfer.

• Mitversicherte Berufsträger in bestehenden Vermögens-

haftpflichtverträgen oder angestellte Berufsträger.

• Rechtsanwälte, die Mitglied im Steuerberaterverband 

sind.

Wichtig: Der VN muss persönlich Mitglied im 

Steuerberaterverband sein.

Unsere Vorteile und Services für Sie: 

• Einfach: vereinfachte Antragstellung durch Aktionsantrag 

bzw. separates Formular für die Dienstfähigkeitserklärung

• Ergänzend: zusätzliches Infomaterial

• Serviceversprechen: Anträge werden innerhalb von

48 Stunden ab Eingang bei der Hauptverwaltung policiert, 

wenn,

 - der Aktionsantrag oder das Formular verwendet wird,

 - der Antrag vollständig ausgefüllt ist und die Angaben

   zum Landesverband und Abkommensnummer gemäß 

   der Liste auf Seite 2 eingetragen wurden,

 - die Mitgliedsnummer eingetragen wurde,

 - die Dienstfähigkeitserklärung vollständig mit „Nein“ 

   und die Angaben zur Angemessenheit mit „Ja“ 

       beantwortet wurde 

 - ein Antrag in der Vergangenheit nicht zu 

   erschwerten Bedingungen angenommen worden ist.

Vorteile für Ihre Kunden:
• Einfach: unkomplizierte Antragstellung, Dienstfähigkeits-

erklärung, verkürzter Abfragezeitraum

• Basisabsicherung: bis zu 1.200 Euro Berufsunfähigkeits-

schutz möglich

• Flexibel: selbständige Berufsunfähigkeitsabsicherung oder 

Altersvorsorge mit Berufsunfähigkeitsschutz

• Unterstützung: im Leistungsfall „Reden statt Schreiben“

AKZ 165

EGO TOP

mit Dienstfähigkeitserklärung

Kampagnen 2015

Berufsunfähigkeitsschutz für Mitglieder der

Landesverbände im Deutschen Steuerberaterverband

Aktionszeitraum 01.01.2015 - 30.06.2015

Spätester Versicherungsbeginn: 01.07.2015

(Spätester Antragseingang: 30.06.2015 in der HDI Zentrale 

Köln)

Hinweis: Wurde bei der HDI Lebensversicherung AG oder einer anderen

Gesellschaft ein Antrag auf Abschluss eines Versicherungsvertrages der zu versichernden

Person aus Risikogründen abgelehnt, zurückgestellt oder nicht zu normalen Bedingungen 

angenommen, so behält sich die HDI Lebensversicherung AG das Recht vor, diese

Person nicht zu versichern bzw. Auskünfte zur Beurteilung der Gesundheitsverhältnisse

anzufordern und auszuwerten.

Die Regelung zur vereinfachten Gesundheitsprüfung kann nur einmal über alle

Gruppenverträge des Vertragspartners bei HDI genutzt werden.

Wird infolge eines Erhöhungsantrages mit DFE die Grenze für die ärztliche

Untersuchung (mtl. BU/EU-Rente 2.500 EUR) überschritten, so wird eine ärztliche

Untersuchung notwendig, d. h. alle Vorversicherungen aus den letzten fünf Jahren

inkl. ggf. möglicher Optionsrenten werden diesbezüglich berücksichtigt.



HDI Lebensversicherung AG

50580 Köln

www.hdi.de

Wissenswertes rund um die Aktion

Antrag / Aktionskennzeichen

• Bitte verwenden Sie entweder den beigefügten Aktionsan-

trag mit dem Aktionskennzeichen 165 oder das speziell für 

diese Aktion erstellte Formular Dienstfähigkeitserklärung.

• Die gewünschte Berufsunfähigkeitsrente von bis zu 

1.200 EUR monatlich kann einfach eingetragen werden. 

• Beschränkungen wie z. B. die gesamtversicherte BU-Rente, 

Endalter etc. sind entsprechend der HDI Standardregelun-

gen für den Neuvertrag zu beachten.

• Durch den Abschluss mit Dienstfähigkeitserklärung ist

die Nachversicherungsgarantie ausgeschlossen.

• Zwingend ist im Antrag die Angabe, bei welchem Landes-

verband die Mitgliedschaft besteht und die Rahmenver-

tragsnummer

Dienstfähigkeitserklärung

• Waren Sie in den letzten zwei Jahren länger als zwei Wo-

chen durchgehend oder sind Sie derzeit nicht in der Lage, 

aus gesundheitlichen Gründen Ihre berufliche Tätigkeit 

auszuüben?

• Besteht bei Ihnen eine anerkannte Erwerbsminderung,

Behinderung, Berufs- oder Erwerbsunfähigkeit oder wurde 

ein solcher Antrag in den letzten zwei Jahren gestellt?

• Bestehende Verträge bei HDI und anderen Gesellschaften 

werden berücksichtigt, vor allem wenn Erschwerungen 

vorliegen.

Personenkreis

Es können alle Personen versichert werden, die max. 50 Jahre 

alt sind und Mitglied des Vertragspartners bzw. in einem

Landesverband im Deutschen Steuerberaterverband sind:

Deutscher Steuerberaterverband DStV 44-1000030

StB-Verband Baden-Württemberg  44-1000414

StB-Verband Bayern   44-1000073

StB-Verband Berlin-Brandenburg  44-1000321

StB-Verband Bremen   44-1000322

StB-Verband Düsseldorf   44-1000028

StB-Verband Hamburg   44-1000324

StB-Verband Hessen   44-1000319

StB-Verband Köln    44-1000036

StB-Verband Mecklenburg-Vorpommern 44-1000328

StB-Verband Niedersachsen / Sachsen-Anhalt 44-1000332

StB-Verband Rheinland-Pfalz  44-1000474

StB-Verband Sachsen   44-1000325

StB-Verband Schleswig-Holstein  44-1000320

StB-Verband Thüringen   44-1000327

Grundlage für Ihre Berechnung

• Versicherungsnehmer = Versicherte Person

• Max. 1.200 Euro gar. Monatsrente inkl. Bonus

(bestehende Verträge mit vereinfachter Gesundheitsprü-

fung werden bei der maximalen Rente

angerechnet).

• Der Abschluss erfolgt als EGO Top nach Tarif BV 15 in der 

3. Schicht.

• Alternativ ist auch der Abschluss als Basisrente mit BUZ / 

Extra oder als Berufsunfähigkeitszusatzversicherung / Extra 

in der 3. Schicht möglich. 

Hierbei verwenden Sie bitte die easy-Antragsunterlagen 

und vermerken unbedingt das Aktionskennzeichen 165. 

Zusätzlich legen Sie in diesen Fällen das Formular Dienstfä-

higkeitserklärung bei.

• Bei einer Versicherung mit Berufsunfähigkeitszusatzschutz 

darf die Gesamt-Bruttoprämie max. 250 Euro monatlich 

betragen. Die Berechnung für die Basisrente muss in easy 

mit „kleinstmöglicher Gesamtprämie“ erfolgen.

• Gewinnform und Endalter (max. 67 Jahre) können indivi-

duell festgelegt werden.

• Keine garantierte Rentensteigerung im Leistungsfall

• Vertragsart Sondersammel V

Verzichtsmodell

Im Rahmen der zeitlich befristeten Erhöhungsaktion kann das 

Verzichtsmodell angewendet werden, sofern die ensprechen-

den Aktionsunterlagen genutzt werden (Aktionsantrag mit in-

tegrierter Verzichtserklärung).

Es sind in jedem Fall zwei Unterschriften erforderlich:

Unterschrift 1 im Passus „Erklärungen“

Unterschrift 2 entweder bei „Empfangsbestätigung“ (An-

tragsmodell) oder bei „Verzichtserklärung“ (Antragsmodell 

mit Verzicht).

Sollte der Kunde die Vertragsunterlagen wünschen, fordern 

Sie bitte beim Angebots- und Beratungsservice unter Angabe 

des Aktionskennzeichens 165 die vollständigen Vertragsvor-

schläge an.

Wichtiger Hinweis

Dieses Storyboard dient der Erläuterung der befristeten Vereinbarung zwi-

schen HDI Leben und dem DStV. Diese Vereinbarungen setzen jedoch nicht 

die Annahmerichtlinien der Risikoprüfung außer Kraft. In Zweifelsfällen fra-

gen Sie bitte bei den Kollegen der Risikoprüfung nach.


