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Die Situation

Berufsunfähigkeit trifft mehr Menschen, als man denkt. Laut Statis- 

tik muss jeder vierte Arbeitnehmer aus gesundheitlichen Gründen 

vorzeitig seinen Beruf aufgeben oder ganz aus dem Arbeitsleben 

ausscheiden.* Fällt das Einkommen weg, sind finanzielle Engpässe 

vorprogrammiert. Damit steht nicht nur der gewohnte Lebens-

standard auf dem Spiel, auch für die Vorsorge bleibt nicht mehr viel 

übrig. Die Folgen sind absehbar: Die Rente ist nicht mehr gesichert, 

im schlimmsten Fall droht Altersarmut. 

Die Lösung

Mit dem Golden BU Vorsorgeschutz 

müssen Sie sich um Ihre Altersvorsorge 

und Ihre private Krankenversicherung 

keine Sorgen mehr machen. Werden  

Sie berufsunfähig, dann übernimmt die 

LV 1871 Ihre Beiträge.

So vielfältig wie das Leben selbst, so vielfältig ist auch die Vorsorge: Sparpläne, Bausparverträge, 
Rentenversicherungen und so weiter. Doch was passiert, wenn Sie durch Krankheit oder Unfall 
plötzlich berufsunfähig werden? Das Geld für die Vorsorge fehlt dann häufig.

Bringen Sie Ihre 
 Vorsorge ins Trockene

* http://www.deutsche-rentenversicherung.de/Allgemein/de/Navigation/1_Lebens 
lagen/04_Mitten_im_Leben/03_was_passiert_bei/02_Erwerbsminderung/erwerbs 
minderung_node.html#doc233316bodyText1 (Zugriff am 25. März 2015)



So funktioniert‘s

Der Golden BU Vorsorgeschutz spannt einen sicheren Schirm über Ihre Vorsorge verträge. 

So vermeiden Sie, dass im Fall der Fälle eine Vorsorgelücke entsteht. Die Beiträge werden 

weiter gezahlt, nur eben nicht von Ihnen. Das macht die LV 1871 für Sie.

Mit Golden BU Vorsorgeschutz
erreichen Sie Ihr Vorsorgeziel und können 
Ihren Lebensstandard im Alter halten.

Ohne Golden BU Vorsorgeschutz
können Sie im Ernstfall Ihre Beiträge für 
die  Alterssicherung unter Umständen nicht 
 zahlen. Eine Versorgungslücke entsteht.

Berufsunfähigkeit Rentenbeginn

Aufbau der Altersvorsorge – egal bei welchem Anbieter



Mit allen Vorsorgeverträgen kombinierbar

Ganz gleich, bei welchem Anbieter Sie für Ihre Altersvor-

sorge einzahlen – mit dem Golden BU Vorsorgeschutz 

können Sie sich schnell und kostengünstig absichern. 

Werden Sie berufsunfähig und können nicht mehr für Ihre 

Vorsorge aufkommen, zahlen wir Ihre Beiträge an den 

Vorsorgeanbieter. So einfach ist das.

n Sparpläne 
n Fondssparpläne 
n Bausparverträge 
n Rentenversicherungen 
n Kapitallebensversicherungen 
n private Krankenversicherungen

Setzen Sie  
auf starken Schutz
Was auch immer passiert, der Golden BU Vorsorgeschutz lässt Sie nicht im Regen stehen.  
Sie genießen den Schutz für maximal zwei Vorsorgeverträge bis zu einem Gesamtbeitrag  
von 3.000 Euro im Jahr. 

BU-Schutz für Verträge aller Anbieter
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Eine Gesundheitsfrage – voller BU-Schutz

Wer sich vor den Folgen einer Berufsunfähigkeit schützen 

möchte, hat es nicht immer einfach. Fragen nach dem 

Gesundheitszustand oder etwaigen Vorerkrankungen sind 

meist die Regel. Die LV 1871 macht es Ihnen leichter, die 

bestmögliche Absicherung zu erhalten: Um den Golden BU 

Vorsorgeschutz abzuschließen, müssen Sie lediglich eine 

Gesundheitsfrage beantworten. Das bedeutet für Sie: voller 

BU-Vorsorgeschutz ohne umfassende Gesundheitsprüfung. 

Übernahme von bis zu 3.000 Euro 

Mit dem Golden BU Vorsorgeschutz sichern Sie bis zu 

zwei beliebige Vorsorgeverträge gegen die Folgen einer 

Berufsunfähigkeit ab. Kommt es dann zum Ernstfall, 

werden Ihre Vorsorgebeiträge bis zur Höchstgrenze  

von insgesamt 3.000 Euro im Jahr übernommen. Ist  

im Leistungsfall kein Vertrag vorhanden, erhalten Sie 

automatisch einen Anspruch auf Altersrente bei der 

LV 1871. Somit geht kein Geld verloren.
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Partnerschaft ist das 
Wertvollste im Leben
Seit Jahrzehnten verbindet die LV 1871 erfolgreich Tradition und Innovation. Tag für Tag arbeiten 
rund 450 Mitarbeiter in Deutschland daran, Ihnen herausragenden Service und individuelle Leistung 
zu bieten. Dabei ist unser Prinzip eigentlich ganz einfach: Der Mensch steht im Mittelpunkt. 

Hohe Annahmequote:  
weil Sie bei uns willkommen sind

Wir wollen Ihnen den besten Schutz bieten, der zu 

Ihrem Leben passt. Daher gestalten wir unsere 

Risikoprüfung flexibel und sinnvoll. Das heißt: Eine 

Vorerkrankung muss noch lange keine Ablehnung 

bedeuten.

Kundenorientierung:  
als Versicherungs verein auf 
 Gegenseitigkeit (VVaG) für Sie da

Die Unternehmensform VVaG macht uns unab-

hängig von Investoren und Konzernen. Wir nutzen 

den Spielraum und verstehen ihn als Leistungs-

versprechen. Für uns bedeutet das: Wir bieten 

unseren Kunden mehr Service, viele Informationen 

und eine schnelle Bearbeitung ihrer Anliegen.

Starke Tradition:  
unsere Erfahrung, Ihr Vorteil

Auf uns können Sie sich seit 1871 verlassen – so lange sind 

wir auf dem deutschen Versicherungsmarkt bereits tätig. 

Als erfahrenes Unternehmen kennen wir Ihren Bedarf und 

haben unsere BU-Lösungen immer weiterentwickelt.  

Mit den Golden BU Lösungen verzichtet die LV 1871 

als erster Versicherer auf die abstrakte Verweisung.

Einführung von vier Berufsgruppen – der erste Schritt 

zu einer fairen und gerechten Prämiengestaltung bei 

Berufsunfähigkeitsversicherungen.

Einführung der Golden BU Start, einem der ersten 

Einsteigertarife für junge Menschen in Deutschland.

Einführung des individuellen Prämiensystems mit 

Berücksichtigung risikomindernder Faktoren.

1997

2000

2009

2013

Volle Leistung: Sie werden individuell  
und umfassend unterstützt 

Wie gut eine Versicherung ist, zeigt sich dann, wenn es 
darauf ankommt. Bei uns werden Sie individuell nach 
Ihren Wünschen beraten. Bei Leistungsanspruch steht 
Ihnen außerdem ein persönlicher Ansprechpartner 
zur Seite. Dass wir unseren Kunden einen exzellenten 
Service bieten, zeigt sich an der hohen Leistungs- und 
der geringen Prozessquote.

Geprüfte Kapitalsicherheit:  
ein solider Partner fürs Leben

Ihr Schutz ist bei uns in guten und sicheren Händen. 
Das beweisen unsere Unternehmenskennzahlen und  
viele über zeugende  Unternehmensbewertungen.



Tarif SBUV – selbstständige Berufsunfähigkeitsversicherung mit
vereinfachter Risikoprüfung zur Sicherung der Altersvorsorge

Eintrittsalter 15 bis 55 Jahre

Laufzeit 
 (Versicherungsdauer)

5 bis 52 Jahre
Mindestendalter 55 Jahre, Höchstendalter bis 67 Jahre (abhängig vom Beruf)

Beitrag  ■ Mindestbeitrag: 10 Euro je Zahlungsweise
 ■ Beitragspausen: Stundung nach Vereinbarung
 ■ Beitragsdynamik: 3 Prozent der Vorjahressumme oder Anfangssumme wählbar

faire Beitragsberechnung Zusätzliche Bonuskriterien (wie zum Beispiel Ausbildung, Familie oder Lebensgewohnheiten) 
sichern niedrigere Beiträge.

Überschussverwendung vollständige Beitragsverrechnung
Die jährlich anfallenden Überschussanteile werden mit den laufenden Beiträgen verrechnet.

Absicherung Der Golden BU Vorsorgeschutz steht Kunden offen, die bestehende Vorsorgeverträge gegen 
 Berufsunfähigkeit absichern möchten. Diese Verträge können auch bei Drittanbietern bestehen, 
 insbesondere bei Banken. Das Produkt kann für folgende Vorsorgeverträge abgeschlossen werden:

 ■ Sparplan
 ■ Fondssparplan
 ■ Bausparvertrag
 ■ Rentenversicherungsvertrag
 ■ Kapitallebensversicherungsvertrag
 ■ private Krankenversicherung

Versicherungsleistung  ■ Mindestabsicherungssumme: 600 Euro pro Jahr
 ■ Höchstabsicherungssumme: 3.000 Euro pro Jahr

Leistungsanspruch: 
bei Berufsunfähigkeit beziehungsweise Pflegebedürftigkeit 

Die Leistung fließt stets in einen Vorsorgevertrag: Der Kunde gibt im Antrag bis zu zwei bestehen-
de Vorsorgeverträge an, für die die Leistung aus der Berufsunfähigkeitsversicherung bestimmt ist. 
 Solange die angegebenen Vorsorgeverträge bestehen, fließt die Leistung im Falle einer Berufs-
unfähigkeit direkt an die Institution, die die Vorsorgeverträge verwaltet. Bestehen die Vorsorgever-
träge im Leistungsfall jedoch nicht mehr, so erlischt das erteilte Bezugsrecht. Auf Wunsch kann das 
Bezugsrecht unter bestimmten Voraussetzungen dann auf höchstens zwei andere Vorsorgeverträge 
übertragen werden. Ist keine Übertragung möglich oder gewünscht, erhält der Kunde eine Anwart-
schaft auf eine Altersrente (gegebenenfalls mit Hinterbliebenenschutz) bei der LV 1871.

Risikofragen vereinfachte Risikofragen: Es muss lediglich eine Gesundheitsfrage beantwortet werden.

Geltungsbereich unbefristet weltweit

Fakten im Überblick
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Die Vorteile der  
Golden BU Vorsorgeschutz

„Ganz gleich, bei welchem Anbieter Sie Ihre 
 Vorsorgeverträge abgeschlossen haben.  
Wir sorgen dafür, dass Sie auch dann im Fall  
einer  Berufsunfähigkeit abgesichert sind.“

Rainer Schäuble, 51 Jahre:
Organisationsleiter Filialdirektion Stuttgart

n	nur eine Gesundheitsfrage

n		Übernahme von bis zu 3.000 Euro Vorsorgebeitrag pro Jahr

n	Absicherung von maximal zwei Vorsorgeverträgen
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5Lebensversicherung von 1871 a. G. München
Maximiliansplatz 5 · 80333 München

Die in dieser Broschüre gemachten Angaben ersetzen nicht die im Einzelfall erforderliche Steuer- und Rechts beratung. Die Informationen beruhen auf den derzeit geltenden Steuer- und Rechtsvorschriften  
(Stand Oktober 2015); künftige Änderungen sind möglich. 

Tel.: 089 / 5 51 67 – 18 71 · Fax: 089 / 5 51 67 – 12 12 
info@lv1871.de · www.lv1871.de

blog.lv1871.de


