
BERUFSUNFÄHIGKEITSVERSICHERUNG FÜR SCHÜLER AB ZEHN JAHREN

WENN DAS LEBEN  
ANDERS LÄUFT  
ALS ERTRÄUMT.

Golden BU für Schüler 



Für die Zukunft Ihres Kindes wollen Sie nur das Beste: Sohnemann oder Töchterchen sollen 

einmal einen Beruf ergreifen können, der Spaß macht und Erfüllung bringt. Und mal ehrlich: 

Genügend Geld zum Leben soll dabei natürlich auch herumkommen.

Kinder wollen spielen, toben, alles Mögliche ausprobieren. Risiken richtig einzuschätzen, 

müssen sie erst noch lernen. Natürlich können Sie nicht jede heikle Situation verhindern. 

Aber was passiert, wenn sich durch einen Unfall oder eine Krankheit plötzlich alles verändert?

Besonders dann wollen Sie Ihrem Kind nur das Beste bieten. Oft wird aber gerade in solch 

schwierigen Situationen das Geld knapp, da spezielle Therapien viel Geld kosten oder Sie für 

die Versorgung Ihres Kindes beruflich kürzer treten müssen.

Eine Berufsunfähigkeitsversicherung eröffnet Ihrer Familie finanzielle Spielräume, die Ihnen 

mit rein staatlicher Unterstützung verwehrt bleiben. Denn Schüler haben keinen Anspruch auf 

eine staatliche Erwerbsminderungsrente.

Die Golden BU für Schüler bietet Ihnen auch in schwierigen Zeiten finanzielle Sicherheit. 

Diese Sicherheit geben wir Schülern ab zehn Jahren zu besonders günstigen Konditionen. 

Schließlich wollen auch wir für Ihr Kind nur das Beste.

SIE DENKEN AN DIE ZUKUNFT 
IHRES KINDES, WIR AN SEINE 
FINANZIELLE SICHERHEIT.

Das Leben spielt nicht immer fair –  
eine Berufsunfähigkeitsversicherung 
gleicht vieles aus.

Eine frühzeitige Absicherung gegen Berufsunfähig-

keit ist immer empfehlenswert. Da Ihr Kind diese 

Absicherung noch nicht selbst abschließen kann, 

liegt diese wichtige Entscheidung in Ihren Händen. 

Die Golden BU für Schüler macht Ihnen die richtige 

Entscheidung leicht: Sie steigen günstig ein und Ihr 

Kind profitiert sein Berufsleben lang weiterhin von 

niedrigen Beiträgen. Früh anfangen lohnt sich also 

gleich doppelt.
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GOLDEN BU FÜR SCHÜLER –  
FRÜH ABSICHERN LOHNT SICH.

Berufsunfähigkeit bei Schülern 

Schon wenn Ihr Kind voraussichtlich sechs Monate 

ununterbrochen zu mindestens 50 Prozent außer-

stande ist, am  regulären Schulunterricht teilzunehmen, 

erhalten Sie die vereinbarte Berufsunfähigkeitsrente 

(BU-Rente).

Günstige Berufseinstufung

Im Rahmen unserer Berufsunfähigkeitsversicherung  

wird Ihr Kind immer als Schüler der bei Vertrags-

abschluss besuchten Schulform, zum Beispiel Real-

schüler, versichert. 

Diese günstige Einstufung bleibt auch im späteren 

Berufsleben garantiert, egal welchem Beruf Ihr Kind 

später einmal nachgeht.

Niedrige Beiträge für Schüler

Eine frühe Absicherung bringt auch finanzielle Vorteile. 

Denn durch das junge Eintrittsalter, die günstige Berufs- 

einstufung und den meist guten Gesundheitszustand, 

sind die Beiträge für Schüler besonders niedrig. 

Berücksichtigung des konkreten Schulalltags 

Der Alltag eines Schülers ist nicht mit dem eines 

Berufstätigen zu vergleichen. Deswegen beziehen wir 

bei unserer Leistungsprüfung den konkreten Schulall-

tag Ihres Kindes mit ein. Dabei prüfen wir zum Beispiel, 

ob Ihr Kind noch in der Lage ist dem Unterricht zu 

folgen oder seine Hausaufgaben zu bewältigen.

Verzicht auf konkrete oder abstrakte Verweisung 

Wird Ihr Kind berufsunfähig, berücksichtigen wir aus-

schließlich den konkreten Schulalltag Ihres Kindes und 

verweisen nicht auf andere Schultypen. Ein Gymnasi-

ast, der berufsunfähig ist, erhält die BU-Leistung also 

auch dann, wenn er nun stattdessen einen anderen 

Schultyp, zum Beispiel die Realschule, besucht.
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Schnelle Leistung bei schwerer Krankheit

Wird Ihr Kind schwer krank, greifen wir Ihnen beson-

ders schnell unter die Arme. Es reicht ein vereinfach-

ter  Nachweis in Form eines Facharztberichtes, um 

die schnelle Leistung zu erhalten. Diese zahlen wir in 

Höhe der vereinbarten BU-Rente für bis zu 18 Monate 

bei folgenden Krankheiten aus:

   Krebs

   Herzinfarkt

   Schlaganfall 

   Querschnittslähmung

   Sprach-/Hör-/Sehverlust

Ob wir eine schnelle Leistung erbringen, entscheiden 

wir nach Erhalt aller Unterlagen bereits nach fünf 

Arbeitstagen.

Finanzierung von Reha-Maßnahmen

Ärztlich verordnete Rehabilitationsmaßnahmen 

unterstützen wir bis zu dreimal jeweils mit 550 Euro, 

sobald die Behandlung abgeschlossen ist. 

Hilfe beim Weg zurück ins Berufsleben

Wenn es um die Rückkehr Ihres Kindes ins Schul-  

oder Berufsleben geht, stehen wir Ihnen mit Rat und  

Tat zur Seite. Die Aufnahme einer neuen Ausbildung 

oder beruflichen Tätigkeit honorieren wir mit einer 

Wiedereingliederungshilfe in Höhe von sechs 

Monatsrenten.

WEITERE LEISTUNGEN  
UNSERER GOLDEN BU

Lebenslange Pflegerente:

Sollte Ihr Kind vor Vertragsende zehn Jahre lang  

ununterbrochen pflegebedürftig sein, zahlen wir die 

vereinbarte BU-Rente ein Leben lang weiter. Dafür 

muss lediglich eine Vertragsdauer bis mindestens 

Endalter 60 vereinbart sein. So erhält Ihr Kind – ganz 

ohne Mehrbeitrag – eine lebenslange Pflegerente.

Lebenslange Leistungsdauer (optional):

Mit Eintritt ins Rentenalter endet in der Regel die  

Zahlung der Berufsunfähigkeitsrente. Ihr Kind kann 

sich bei der LV 1871 auch darüber hinaus absichern – 

und zwar lebenslang. 

Leistung bei Arbeitsunfähigkeit (optional)

Nicht immer ist man gleich berufsunfähig, wenn  

man  länger erkrankt. Eine finanzielle Notlage kann 

sich  dennoch ergeben. Mit der Leistung bei Arbeits-

unfähigkeit ist Ihr Kind auch im Falle einer Arbeits- 

unfähigkeit abgesichert. Bei einer ununterbrochenen 

Krankschreibung von voraussichtlich sechs Monaten 

leisten wir rückwirkend ab Beginn der Arbeitsunfähig-

keit für bis zu 24 Monate die vereinbarte Rente. Von 

den Beiträgen ist man schon nach sechswöchiger 

ununterbrochener Krankschreibung befreit.

Pflegepaket (optional)

Ein Pflegefall kann durch eine schwere Erkrankung  

oder einen Schicksalsschlag bereits in jungen Jahren 

eintreten. Die Golden BU für  Schüler lässt sich 

deshalb um ein Pflegepaket erweitern, das bei 

Pflegebedürftigkeit ein Leben lang leistet und von 

Beiträgen befreit.
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WIR GEBEN SCHÜLERN GESTALTUNGS- 
MÖGLICHKEITEN AN DIE HAND

Was das Leben für Ihr Kind bereithält, können Sie nicht voraussagen. Deswegen bietet unsere 

Golden BU für Schüler Ihnen flexible Gestaltungsmöglichkeiten, die Anpassungen an die sich 

ändernde Lebenssituation ermöglichen.

Nachversicherungsgarantie

Ändert sich die Lebenssituation, möchten Sie oder Ihr Kind vielleicht auch die Höhe des  

Schutzes anpassen – etwa bei der erstmaligen Aufnahme einer Berufsausbildung, eines  

Studiums, bei Volljährigkeit oder Heirat. Aber auch ohne besonderen Anlass können Sie die  

Höhe der vereinbarten Rente neu justieren. Das ist bei der LV  1871 drei Jahre nach der letzten 

Erhöhung im Rahmen der Nachversicherungsgarantie möglich – ganz ohne erneute Risiko-

prüfung. Mit der Nachversicherungsgarantie bleibt die Golden BU für Schüler immer flexibel. 

Zukunftsgarantie

Unsere Zukunftsgarantie bietet Ihrem Kind auch später flexible Anpassungs möglichkeiten  

mit folgenden drei Vorteilen:

   Am Ende der Schulausbildung sowie bei Berufsstart, nach Abschluss eines Studiums 

oder einer Ausbildung kann Ihr Kind seine Berufseinstufung und die Obergrenze der 

Nachversicherung überprüfen lassen.

   Zudem kann Ihr Kind nach Abschluss eines Studiums oder einer Ausbildung und Aufnahme 

einer entsprechenden Tätigkeit seine BU-Rente verdoppeln und zwar bis zur frisch 

überprüften Obergrenze.

   Auch eine Beitragsdynamik kann nach Abschluss eines Studiums oder einer  Ausbildung und 

Aufnahme der entsprechenden Tätigkeit aufgenommen oder eine bestehende erhöht werden.

Verlängerungsgarantie

Bei Erhöhung der Regelaltersgrenze ermöglicht die Verlängerungsgarantie Ihrem Kind eine 

Anpassung der Versicherungs- und Leistungsdauer. Verschiebt sich die Regelaltersgrenze,  

kann der BU-Schutz ohne erneute Risikoprüfung verlängert werden.
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NIEDRIGERE BEITRÄGE IN DEN ERSTEN  
ZEHN JAHREN MIT DER GOLDEN BU START

Wählen Sie die Golden BU Start und Sie erhalten in den ersten zehn 

Jahren vollen Versicherungsschutz zu geringeren Beiträgen. Und wenn 

nach zehn Jahren der Beitrag ansteigt, ist die finanzielle Situation oft 

schon eine ganz andere.

Mit günstigem 

Beitrag starten

  10 Jahre

Voller Schutz von Anfang an

Steigerung des Beitrags

Golden BU

Versicherungsbeginn 1. Juli 2020

Laufzeit bis 67 Jahre

Höhe der monatlichen BU-Rente 1.000 Euro

Höhe der monatlichen schnellen 
Leistung bei schwerer Krankheit 1.000 Euro

Monatlicher Zahlbetrag 36,15 Euro*

Monatlicher Bruttobeitrag 54,78 Euro

*  Der monatliche Zahlbeitrag ist nicht garantiert, er ergibt sich durch Abzug von  

Überschussanteilen vom Bruttobeitrag. Berechnung mit Tarif SBU, TAV 22  

(gültig ab 1. 5. 2020)

GRETAS GESTALTUNGSMÖGLICHKEITEN

14 Jahre

Schülerin 

Gymnasium  

9. Klasse

Greta 

Bayer

Erhöhungsmöglichkeiten

  Studium: Greta nimmt ein BWL-Studium 

auf und erhöht ihre monatliche BU-Rente im 

Rahmen der Nachversicherungsgarantie  

auf 1.500 Euro .

  Berufsstart: Greta beendet ihr Studium und 

nimmt eine Tätigkeit als Wirtschaftswissen-

schaftlerin auf. Im Rahmen der Zukunfts- 

garantie lässt sie ihre Berufseinstufung 

überprüfen und verdoppelt ihre monatliche 

BU-Rente auf nun 3.000 Euro .
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DREI GUTE GRÜNDE FÜR DIE LV 1871

Erfahren
Wir sind Spezialist für Berufsunfähigkeits-, Lebens- und  

Rentenversicherungen mit Sitz in München.

Seit 1871 bieten wir Vorsorgelösungen und Services für unsere Mitglieder. 

Zahlreiche Auszeichnungen bestätigen regelmäßig unsere ausgezeichnete 

Produktqualität und ein überzeugendes Preis-Leistungs-Verhältnis.

Gemeinsam
Wir sind ein Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

Unsere Kunden sind als Mitglieder Teil der Versichertengemeinschaft. Der 

Schutz ihrer Lebensqualität ist unser Antrieb, Lösungen zu schaffen – fair und 

transparent. Sie werden von unabhängigen Vermittlern bedarfsgerecht 

beraten. Wir stehen als starker und verlässlicher Partner zur Seite.

Finanzstark
Wir gehören zu den finanzstärksten Lebensversicherungsunternehmen  

in Deutschland.

Das bestätigt auch die international renommierte Ratingagentur Fitch-Ratings. 

Erwirtschaftetes Geld bleibt in der Gemeinschaft und kommt unseren 

Mitgliedern zugute. Denn als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit sind  

wir unabhängig von Aktionärsinteressen.

VEREINFACHTE RISIKOPRÜFUNG 
FÜR JUNGE LEUTE

Je früher, desto gesünder

Mit nur sieben Fragen ans Ziel? Unsere vereinfachte Risikoprüfung 

macht Ihnen den Abschluss leicht: Wenn Sie die ersten sieben 

Fragen verneinen können, schließen Sie den BU-Schutz für Ihr Kind 

besonders schnell und unkompliziert ab.
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Für hier beworbene Podukte gibt es ein Basisinformationsblatt. Dieses soll Ihnen ermöglichen, die grundlegenden Merkmale und Risiken des Produktes 
zu verstehen und mit Produkten anderer Anbieter zu vergleichen. Das Basisinformationsblatt können Sie bei uns unter oben angegebenen Kontaktdaten 
anfordern sowie auf unserer Website unter www.lv1871.de/basisinformationsblatt einsehen und herunterladen. Die in dieser Broschüre gemachten 
Angaben ersetzen nicht die im Einzelfall erforderliche Steuer- und Rechtsberatung. Die Informationen beruhen auf den derzeit geltenden Steuer- und 
Rechtsvorschriften (Stand November  2020); künftige Änderungen sind möglich.

Lebensversicherung  

von 1871 a. G. München  
 
Maximiliansplatz 5  
80333 München
 
Telefon: 089 55167- 18 71   
Telefax: 089 55167- 12 12  
 
E-Mail: info@lv1871.de 
Web: www.lv1871.de

DIE GOLDEN BU FÜR SCHÜLER  
AUF EINEN BLICK

  Niedriger Beitrag durch geringes Eintrittsalter und günstige 

Berufseinstufung

  Günstige Berufseinstufung, die auch bei Aufnahme  

einer neuen Tätigkeit erhalten bleibt

  Leistungsprüfung unter Berücksichtigung des konkreten  

Schulalltags der Kinder

  Schneller Antragsprozess dank vereinfachter Risikoprüfung für Schüler

  Umfangreiche Erhöhungsmöglichkeiten durch die Nachversicherungs- 

und Zukunftsgarantie

  Recht auf Überprüfung der Berufseinstufung im Rahmen der 

Zukunftsgarantie – ohne erneute Risikoprüfung

  Verzicht auf konkrete Verweisung auf andere Schultypen

  Verringerte Beiträge in den ersten zehn Jahren mit unserer Startoption

Erfahren Sie mehr unter:  

https://www.lv1871.de/lv/berufsunfaehigkeitsversicherung/

Ihr Versicherungsvermittler berät Sie gern und zeigt Ihnen  

die Lösung im Detail.
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